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Приложение 

к приказу СамГУПС  

от «17»__01___ 2023 г. № 21 
 

Положение о научном руководителе университета 

1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, подзаконными актами, локальным и 

распорядительными актами университета.  

1.2. Должность научного руководителя университета учреждается решением 

ученого совета Самарского государственного университета путей сообщения 

(протокол № 34 от 31.05.2022 г.).  

1.3. Процедура избрания научного руководителя университета определяется 

настоящим Положением.  

1.4. Совмещение должностей ректора и научного руководителя университета, 

а также проректора и научного руководителя университета не допускается.  

 

2. Избрание научного руководителя университета  

2.1. Научный руководитель университета избирается из числа ведущих 

российских учёных, пользующихся авторитетом в научно-образовательном 

сообществе, имеющих ученую степень доктора наук, ученое звание профессора и 

имеющих опыт работы в системе высшего образования не менее 10 лет.  

2.2. Научный руководитель университета избирается не менее 2/3 членов 

списочного состава учёного совета университета, а решение считается 

положительным, если за него проголосовало наибольшее число голосов членов 

учёного совета, но не менее половины плюс один голос от числа принявших участие 

в тайном голосовании на срок до пяти лет. 

 
3. Статус научного руководителя университета, его права и обязанности  

3.1. Деятельность научного руководителя университета направлена на 

повышение эффективности управления университета, содействие развитию 

университета, расширение представительских функций.  

3.2. Научный руководитель университета входит в состав учёного совета 

университета по должности.  

3.3. Научный руководитель университета по поручению ректора осуществляет 

следующие полномочия:  

o представляет университет в российской академии наук, 

российской академии образования, других российских и зарубежных 

научных, образовательных и иных организациях;  

o обеспечивает привлечение грантов, а также участие университета 

в научных проектах федерального уровня; 

o инициирует проведение университетом крупных научных и 

научно- практических мероприятий, в том числе конференций;  

o участвует в разработке программ развития университета;  
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o участвует в разработке, организации выполнения и оценке 

результатов реализации планов научных исследований;  

o участвует в решении вопросов совершенствования научной 

деятельности университета, совершенствования структуры управления 

научной деятельностью университета;  

o осуществляет иные полномочия, устанавливаемые решением 

учёного совета университета по предложению ректора университета. 

3.4. Научный руководитель университета имеет право:  

o участвовать в работе общего собрания (конференции) 

университета, учёного совета университета, вносить на рассмотрение общего 

собрания (конференции) университета, учёного совета университета, ректора 

предложения по совершенствованию организации образовательного 

процесса, научных исследований и давать рекомендации по указанным и 

иным вопросам;  

o участвовать в рассмотрении вопросов производственной, 

кадровой деятельности институтов, факультетов университета. 
3.5. Предложения, разработанные под руководством научного руководителя 

университета, выносятся на утверждение ректора, учёного совета, общего собрания 

(конференции) в установленном порядке.  

3.6. Научный руководитель университета обязан в своей деятельности 

руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации, 

другими нормативными правовыми актами, уставом, локальными и 

распорядительными актами университета.  

3.7. Заключение договоров в сфере научной деятельности научный 

руководитель университета может совершать на основании доверенности, выданной 

ректором университета в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации.  

3.8. Научный руководитель университета не позднее 2 месяцев до истечения 

срока трудового договора отчитывается о проделанной работе на заседании учёного 

совета университета. 

 

4. Материально-техническое обеспечение деятельности научного руководителя 

университета  

4.1. Университет обеспечивает научного руководителя университета 

необходимыми помещениями, материальными средствами и средствами связи за 

счёт средств университета.  

4.2. Научному руководителю университета устанавливаются условия оплаты 

труда и социальные гарантии, предусмотренные коллективным договором 

университета.  

 

5. Прекращение деятельности научного руководителя университета  

5.1. Прекращение деятельности научного руководителя университета 

происходит в следующих случаях:  

o в связи с истечением срока трудового договора;  
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o по желанию научного руководителя, выраженному в его 

письменном заявлении;  

o иным основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации.  

5.2. После прекращения деятельности научного руководителя учёный совет 

университета на своем заседании может принять решение о проведении выборов 

научного руководителя в установленном настоящим Положением порядке.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


